AN scktorova rada

. W o administrativu, ekonomiku, manazment
———

k efektivhemu trhu prace v Slovenskej republike

ZAVERY Z 4. ROKOVANIA
SEKTOROVEJ RADY PRE ADMINISTRATIVU, EKONOMIKU A MANAZMENT

Datum rokovania: 29. maj 2020 (piatok)

Zacdiatok rokovania: 10% hod.

Z dévodu situacie sposobenej virusom COVID 19
prebehlo rokovanie Sektorovej rady pre administrativu, ekonomiku a
manazment formou online konferencie prostrednictvom aplikacie MS Teams.

Sektorova rada pre administrativu, ekonomiku a manazment
na svojom 4. rokovani pre ¢innosti SRI

L.
prerokovala

1. Zmeny v instituciondlnom a personalnom zloZeni Sektorovej rady pre administrativu, ekonomiku a
manaZzment (dalej len ,Sektorova rada“).

2. Plnenie uloh Sektorovej rady z predchadzajluceho obdobia schvalenych v Zaveroch z 3. rokovania
Sektorovej rady.

3. Findlne znenie Sektorovej stratégie rozvoja fudskych zdrojov.
4. Vyber kli¢ovych opatreni a odportcani pre MPSVR SR k pripravovanej stratégii PRACA 4.0.
5. Harmonogram tvorby a revizie NSZ rozdelujuci ¢innost €lenov Sektorovej rady do juna 2022.

6. Organizacné zabezpecenie Cinnosti Sektorovej rady (praca v Informacnom systéme SRI — nové
funkcionality Informa¢ného systému SRI pre oblast revizie a tvorby N5Z).

7. Harmonogram a postup prace Sektorovej rady, vratane harmonogramu dalsSich rokovani.

Narodny projekt Sektorovo riadenymi inovaciami

k efektivnemu trhu prace v Slovenskej republike sa realizuje
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.
schvaluje

Zmenu v institucionalnom a persondlnom zloZeni Sektorovej rady.
Finadlne znenie Sektorovej stratégie rozvoja fudskych zdrojov.

Harmonogram vypracovania a revizie NSZ.

i N

Zavery z rokovania Sektorovej rady konaného dna 29. mdja 2020 (prostrednictvom aplikacie MS

Teams) s prislusSnymi tlohami pre ¢lenov Sektorovej rady.

1.
uklada

1. Tajomnikovi Sektorovej rady zaslat ¢lenom Sektorovej rady aktualizovany zoznam vsetkych ¢lenov
s mailovymi a telefonickymi kontaktmi.

Zodpovedny: tajomnik Sektorovej rady
Termin: 3. jun 2020

2. Tajomnikovi Sektorovej rady zaslat ¢lenom vietky podporné dokumenty zo 4. rokovania:
=  Prezentdacia
= Audionahravka z rokovania
» Zoznam garantovanych NSZ s novymi, schvalenymi navrhmi
= Harmonogram revizie a tvorby N5Z pre nadchdadzajtice obdobie s mennym rozdelenim ¢lenov

Zodpovedny: tajomnik Sektorovej rady

Termin: 3. jun 2020

3. Tajomnikovi Sektorovej rady zapracovat schvalené a odsuhlasené pripomienky k findlnej verzii
stratégie.

Zodpovedny: tajomnik Sektorovej rady
Termin: 5. jun 2020

Narodny projekt Sektorovo riadenymi inovaciami
k efektivnemu trhu prace v Slovenskej republike sa realizuje
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4. Tajomnikovi Sektorovej rady vypracovat hlasovaci formular k vyberu kluéovych opatreni a
odporutcani pre MPSVR SR k pripravovanej stratégii PRACA 4.0 vyplyvajlcich zo Sektorovej
stratégie rozvoja ludskych zdrojov.

Zodpovedny: tajomnik Sektorovej rady
Termin: 3. jun 2020

5. Clenom Sektorovej rady hlasovat vo formulari pre vyber klti¢ovych opatreni a odporuéani pre
MPSVR SR k pripravovanej stratégii PRACA 4.0 vyplyvajucich zo Sektorovej stratégie rozvoja
udskych zdrojov.

Zodpovedni: clenovia Sektorovej rady
Termin: 5. jun 2020

6. PriebeZne vypracovavat NSZ podla harmonogramu revizie:

*  za mesiac jun revizia troch NSZ.

Zodpovedni: vyplyvajlce z Harmonogramu vypracovania a revizie NSZ
Termin: 30. jun 2020

= za mesiac jul tvorba jedného a revizia troch N3Z.

Zodpovedni: vyplyvajlice z Harmonogramu vypracovania a revizie NSZ
Termin: 31. jul 2020

*  za mesiac august revizia troch NSZ.

Zodpovedni: vyplyvajlice z Harmonogramu vypracovania a revizie NSZ
Termin: 31. august 2020

7. Clenom Sektorovej rady viest v Informacnom systéme mesacné elektronické vykaznictvo
vykonanej prace vidy najneskor do 5. dria nasledujuceho mesiaca s vyplnenim povinnej polozky
detailizdcia vykonanych prdc.

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady
Vykazovanie: priebezne najneskor
do 5. dna nasledujuceho mesiaca

Narodny projekt Sektorovo riadenymi inovaciami
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Iv.

berienavedomie

1. Predbezny Termin piateho rokovania Sektorovej rady, ktoré sa uskutoc¢ni 10.9.2020 o 10:00 (forma
rokovania bude ¢lenom Sektorovej rady oznamena v predstihu).

V Bratislave, 29. maj 2020

Martin’ HoStak
predseda Sektorovej rady pre
administrativu, ekonomiku a manazment
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