Sektorova rada

pre vzdeldvanie, vychovu a Sport

k efektivhemu trhu prace v Slovenskej republike

ZAVERY Z 2. ROKOVANIA

SEKTOROVEJ RADY PRE VZDELAVANIE, VYCHOVU A SPORT

Miesto rokovania:  Hotel SOREA Regia, Bratislava
Datum rokovania:  3.12.2019

Zaciatok rokovania: 12:00 hod.

Sektorova rada pre vzdelavanie, vychovu a Sport
na svojom 2. rokovani pre Cinnosti SRI

(N
prerokovala

1. Informdciu o aktudlnom institucionalnom a persondlnom zloZeni Sektorovej rady pre
vzdeldvanie, vychovu a S3port (dalej len ,Sektorova rada“). Informdciu
o restrukturalizacii a konstituovani novej Sektorovej rady pre vzdeldvanie, vychovu
a Sport.

2. Vyhodnotenie plnenia uloh Sektorovej rady z predchadzajuceho obdobia schvélenych
v Zaveroch z |. rokovania Sektorovej rady.

3. Aktualny stav v priprave Sektorovej stratégie rozvoja ludskych zdrojov a ndmety na
doplnenia a pripomienky k tvorbe jej I. a Il. cyklu.

4. Navrhy premis strategického smerovania sektora s identifikdciou dopadu na fudské
zdroje.
5. Systém prace v Informaénom systéme SRl a jeho funkcionality, tykajuci sa tvorby

Sektorovej stratégie.

6. Namety na definovanie kritérii ratingu poskytovatelov vzdelavania v sektore
vzdelavania, vychovy a Sportu, ndvrhy na ich doplnenie, resp. pripomienky a dalsi
postup prace pri ich Specifikacii.

Narodny projekt Sektorovo riadenymi inovaciami
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7. Zmeny v zozname narodnych $tandardov zamestnani (dalej len ,,NSZ“ ) garantovanych
Sektorovou radou.

1.
schvaluje

1. Prevzatie NSZ do kompetencie Sektorovej rady (1): Animator volného ¢asu.
2. Navrhy na nové NSZ (13):

Lektor vzdeldvania seniorov

Poradca pre vekovy manazment

Auditor kvality vzdeldvania

Poradca kvality vzdeldvania

Manazér kvality vzdeladvania

Ucitel odborného vycviku

Poradca pre nizkokvalifikované osoby

Lektor vzdeldvania nizkokvalifikovanych os6b

Koordinator vzdeldvania dospelych /na regionalnej urovni/
. Regionalny koordinator pre vzdeldvanie, vychovu, kultiru a Sport
. Koordinator préce s mladezou
. Poradca pre zdravy Zivotny Styl
. Mediator na riesenie konfliktov
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3. Navrhy na vyradenie N5Z (10):

Riaditel skolského zariadenia vychovného poradenstva a prevencie
Riaditel' materskej Skoly

Riaditel skolského zariadenia

Riaditel zakladnej, strednej a jazykovej Skoly

Riaditel zakladnej umeleckej skoly

Rektor

Prorektor

Dekan

. Prodekan

10. Veduci katedry
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1l.
uklada

1. Clenom Sektorovej rady prevziat garanciu nad NSZ, ktoré boli do dfia rokovania
Sektorovej rady bez garancie (NSZ garantované Sektorovou radou, nové navrhované
NSZ, NSZ navrhnuté na vyradenie) a nasledne zaslat tajomnicke Sektorovej rady.

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady
Termin: 15. januar 2020

2. Clenom Sektorovej rady doplnit zoznam inovacii a klti¢ovych trendov a zaznamenat ich
do vytvoreného formuldru v informa¢nom systéme SRI.

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady
Termin: 15. januar 2020

3. Clenom Sektorovej rady zapisat do Informaéného systému SRI pripadné doplfiujice
navrhy k premisdm smerovania sektora a predpokladanému dopadu na ludské zdroje.

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady
Termin: 8. december 2019

4. Pani Babiakovej a panovi Silharovi doplnit navrhy do premis (p. Babiakova: 1. premisa:
tvorivost, 2. premisa: zdravotna gramotnost, p. Silhar: 2. premisa: predpokladany
dopad na ludské zdroje).

Zodpovedni: p. Babiakova, p. Silhar
Termin: 8. december 2019

5. Tajomnicke Sektorovej rady zapisat do Informacného systému SRI zdkladné premisy
smerovania sektora a predpokladany dopad na [udské zdroje, aktualizované na zéklade

diskusie na rokovani dfa 3. 12. 2019 a zaslanych pripomienok.

Zodpovedna: tajomnicka Sektorovej rady
Termin: 10. december 2019

6. Tajomnicke Sektorovej rady spracovat poslanie sektora a zapisat do Informacného
systému SRI.

Zodpovedna: tajomnicka Sektorovej rady
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Termin: 8. december 2019

Clenom Sektorovej rady pripomienkovat poslanie sektora v horizonte do roku 2030 s
osobitym zameranim na ludské zdroje v ramci I. a Il. cyklu Sektorovej stratégie rozvoja
[udskych zdrojov a zaznamenat ich v Informa¢nom systéme SRI.

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady
Termin: 10. december 2019

Tajomnicke Sektorovej rady spracovat navrh kltic¢ovych a kritickych ¢initefov sektora a
zapisat do Informacného systému SRI.

Zodpovedna: tajomnicka Sektorovej rady
Termin: 5. december 2019

Clenom Sektorovej rady doplnit ndvrhy, pripadne doplnit navrhované klicové
a kritické cinitele v Informaénom systéme.

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady
Termin: 8. december 2019

Tajomni¢ka Sektorovej rady spracuje SWOT analyzu za sektor azverejni ju
v informacnom systéme na pripomienkovanie.

Zodpovedna: tajomnicka Sektorovej rady
Termin: 5. december 2019

Clenom Sektorovej rady doplnit navrhovant SWOT analyzu a pripomienky zapisat
v Informac¢nom systéme.

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady
Termin: 8. december 2019

Clenom Sektorovej rady zapisat do Informaéného systému SRI strategické dokumenty,
ktoré sa budu vyuZivat pri tvorbe strategického dokumentu, k nim spracovat aj dopady
na fudské zdroje a odkazy na zdroj.

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady
Termin: 15. januar 2020
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13. Urcit koordinatorov pracovnych skupin, kreovanych v ramci Sektorovej rady a
informaciu zaslat tajomnicke Sektorovej rady.

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady
Termin: 10. januar 2020

14. Schvalit per rollam Navrhy premis s identifikaciou ich dopadov na ludské zdroje.

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady
Termin: 10. december 2019

15. Schvalit Zavery z 2. rokovania Sektorovej rady, konanej dra 3. decembra 2019 per
rollam.

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady
Termin: 17. december 2019

15. Realizdcia mesacného elektronického vykaznictva vykonanej prace v IS SRl vidy
najneskér do 5. dnfa nasledujuceho mesiaca. V pripade prekrocenia poctu
vykazovanych hodin nad 20 hodin/mesiac spracovat odévodnenie poctu hodin a zaslat
tajomnicke spracované materidly spolu s odévodnenim poctu hodin.

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady
Termin: do 5. dfia nasledujuceho mesiaca

V Bratislave, 3. decembra 2019.

Ing. Pavel Ondek
predseda Sektorovej rady pre vzdelavanie, vychovu a Sport
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