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Otvorenie rokovania

Ing. Pavel Ondek — predseda Sektorovej rady
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Zmeny v institucionalnom a personalnom
zlozeni sektorovej rady

Ing. Dana Mazgutova, PhD. — tajomnicka Sektorovej rady

® p. Szokol
v novy ¢len

© p. S48

v novy ¢len - ??7?

v" Nové ¢lenky:

Mgr. lzabela Lara Kurtek — IUVENTA (p—Jareslava
Bartekovd)

Mgr. Andrea Machacova — Zdruzenie zakladnych $Skol

Slovenska (p—AleraPetakova)
5
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Vyhodnotenie plnenia uloh
z predchadzajuceho obdobia

Ing. Dana Mazgutova, PhD. — tajomnicka Sektorovej rady

1. zaslat navrhy do pripravovaného Newslettru

2. pravidelne dopifat do Informaéného systému SRI inovécie a strategické dokumenty a

udaje potrebné pre spracovavanie Sektorovej stratégie rozvoja ludskych zdrojov s

vyhladom do roku 2030

dopracovat NSZ a predloZit na schvalenie Aliancii

spracovat NSZ podla schvaleného harmonogramu a predlozit Aliancii na schvalenie

spracovavat NSZ v stlade so schvalenym harmonogramom

vytvorit pracovné skupiny na aktualizaciu Sektorovej stratégie rozvoja ludskych zdrojov

pod vedenim urcéenych zodpovednych garantov za jednotlivé oblasti a zaslat na

schvalenie predsedovi Sektorovej rady

7. vytvorit pracovnu skupinu za Sektorovu radu pre rieSenie problematiky hodnotenia
kvality vysokych skol

8. pri realizacii mesacného elektronického vykaznictva vykonanej prace v IS SRI v pripade
prekrocenia poctu vykazovanych hodin nad 20 hodin/mesiac spracovat odévodnenie
poctu hodin
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Aktualizacia SSRLZ

Ing. Dana Mazgutova, PhD., tajomnicka Sektorovej rady pre vzdeldvanie,
vychovu a sport
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W Aktualizacia SSRLZ — PRACOVNE SKUPINY

I. Charakteristika a poslanie sektora v horizonte 2030 — Peter Ondreicka

Clenovia Ulohy

v zékladny opis sektora a jeho miesta v narodnom

Vladislav Rosa Milan Dado hospodarstve

Elena Malikova Jozef Turéany spolocCensky vyznam sektora a hodnoty, ktoré vytvara

ANERN

vymedzenie odvetvi patriacich pod sektor, ich

Juraj Vantuch Lydia Babiakova charakteristika

Stanislav Molnar | Zlata Antalikova v pokial existuje vzdjomny prienik s inymi sektormi, je

dolezZité na to v charakteristike sektora upozornit

Jana Kandrikova | Igor Mariancik v’ spracovat hlavné tendencie, ktoré do roku 2030 budu
Miros| . . v e .y
|r.ovs a\’/a Karol Jakubik (l)vply\,/nova'.c vyvoj sektora a Specifické poziadavky na
Dujicova ludské zdroje v sektore
. Jana v nadrtnut viziu, kde sektorova rada vidi sektor v roku
Klaudius Silhar 2030

Kandrikova

v inovécie vstupujlice do sektora a ich dopad na ludské
zdroje
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W Aktualizacia SSRLZ — PRACOVNE SKUPINY

Il. Strategicka analyza sektora — Anna Jurkovicova Clenovia

Juraj Vantuch _
Ulohy Vladislav Rosa

v' vnitornd a vonkajSia strategickd analyza sektora na
podklade datovych udajov

Stanislav Molnar Peter Ondreicka

v' ekonomickl vykonnost sektora a ludské zdroje v [|Lucia Kurilovska | Lydia Babiakova
sektore , Andrej Hutta Eva Klika¢ova
v' PESTLE analyza
v' SWOT analyza -identifikdcia realnych potrieb sektora v | 80or Mariancik Bibiana Lazarova
oblasti rozvoja a skvalitiovania ludskych zdrojov Félix Démény
: Izabela Lara
Katarina Kurtek
Dubovanova
Elena Malikova Jana Kandrikova
Miron Zelina Andrej Lasz
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W Aktualizicia SSRLZ — PRACOVNE SKUPINY

lll. Predpokladané vyvojové tendencie v sektore do roku 2030 s dosahom na fudské zdroje -
Ivana Gregorova

Clenovia Ulohy
- - - . - = - / Vé 7 . Vd 7 . 7 7 .
Lydia Babiakova | Klaudius _ Silhar datoye .zhod’novt.enle bUf:Iucfeho vyvoja ludskych zdrojov
v predikcia daldieho vyvoja sektora do roku 2030 s
prihliadnutim na inovacie, nové materialy, technologické a
Juraj Vantuch Miron Zelina procesné zmeny a ich dopady na ludské zdroje
, y : v i 5 vyvojové tendencie v
Stanislav Molnar | Milan Dado zameranie sa na predpokladané vyvojové tendencie
sektore
MPC (Sz6kol) Raduz Dula v' identifikdcia zmien v sektore spésobenych pandémiou
— - v’ ako vzdeldvaci systém reaguje na inovacie a pandémiu?
Elena Malikova Maria ) ) ”y » gul i P .
. v zoznam inovacii zoradit do tabulky alebo formou odrdZok
Csontosova v’ vecny textovy popis danych inovacii a ich vplyvu na ludské
Jozef Turcany Marta Habanova :
zdroje
Karol Jakubik Miroslav Tkac v urdit predpokladani mieru zmeny odbornych vedomosti,
odbornych zrucnosti, kompetencii, vznik, resp. zanik
pracovnych miest
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IV. Manazérske zhrnutie — Anna Jurkovicova

W Aktualizacia SSRLZ — PRACOVNE SKUPINY

Ulohy

Clenovia

urcenie a popis kritickych a klftucovych Cinitelov

e 1 s e , Miron Zelina
kritické Cinitele - negativne

Marta Habdnova

kl'iCové Cinitele - pozitivne Vladislav Rosa

Juraj Vantuch

AN

kritické a klucové Cinitele je potrebné formulovat od tych,

ktoré maju najvacsi vplyv na sektor Ll (Bl ok e

Stanislav Molnar

Bibiana Lazarova

Istvan Szokol

Zameranie na:

) Izabela Lara :
= starnutie populacie Kurtek Jana Kandrikova
= Strukturalne zmeny v oblasti fudskych zdrojov Romana
= nedostatok odbornikov v sektore Elena Malikova ,
. : : . Kanovska
= rast medzinarodnej konkurencie pracovnej sily v sektore ) =
= vplyv demografickej krivky na slabo platené povolania a Karol Jakubik MPC, SOSV

substiticiu predmetnych pracovnych sil prijimanim
zahranicnych zamestnancov
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V. Sport — Lydia Babiakova

Clenovia

Pavol Smutny

Raduz Dula

Anton Gregus

Tomas Gbur

Lubor Tomanek

Peter Hruska

Zlata Antalikova

Tomas Medved'
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Ulohy
charakteristika a poslanie sektora v horizonte do roku
2030 - zakladny opis sektora — odvetvie Sport
strategicka analyza sektora - wvnutorna a vonkajsSia
strategicka analyza sektora
predpokladané vyvojové tendencie v sektore do roku 2030
s dosahom na ludské zdroje (inovacie, nové materialy,
technologické a procesné zmeny a ich dopady na ludské
zdroje, zmeny spoOsobené pandémiou, Nové ekologické
normy)
manazérske zhrnutie - urCenie a popis kritickych Cinitelov
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VI. Inovacie, strategické dokumenty a koncepcie — Marta Habanova

Ulohy

v’ vytvorit Zoznam inovdcii s poZzadovanymi ukazovatelmi

Predikcia dalSieho vyvoja sektora s prihliadnutim na:

® ® SEKTOROVO

inovacie
nové materialy

technologické a procesné zmeny a ich dopady na ludské

zdroje (automatizacia, digitalizacia,
inteligencia ...)

robotizacia, umela

predpokladané vyvojové tendencie v sektore suvisiace so

zmenami na trhu prace
zmeny sposobené pandémiou
nové ekologické normy

nové zamestnania

zmena odbornych vedomosti
zmena odbornych zrucnosti
zanik zamestnani
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Clenovia

Miron Zelina

Ingrid Gamcikova

Lydia Babiakova

Lydia Babiakova

Stanislav Molnar

Milan Dado

Florian Kevicky

Andrej Lasz

Juraj Vantuch

Andrej Hutta

Elena Malikova

lvana Gregorova

Anna Jurkovicova

Lubica Lacinova

Zlatica Antalikova

MPC (Sz6kol)
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W Aktualizacia SSRLZ — PRACOVNE SKUPINY

VII. Ranking vzdelavacich institucii — Anna Jurkovicova

Clenovia

Vladislav Rosa

MPC (Szokd)

R
Milan Dado omana’
Kanovska
Karol Jakubik Raduz Dula

Juraj Vantuch

Andrej Hutta

Anton Gregus

Peter Ondreicka

Lucia Kurilovska

Miroslav Tkac

Félix Domény

Elena Malikova
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Ulohy
v uréenie ukazovatelov vstupujucich do rankingu
v' posudenie ukazovatelov - vysledkom je findlna mnoZina
hodnotenych kritérii
v vstupné data
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VIIl. Veda, vyskum, inovacie — Ludovit Molnar

W Aktualizacia SSRLZ — PRACOVNE SKUPINY

Clenovia

Lubica Lacinova Milan Dado

Miron Zelina

Pavol Ochotnicky

Juraj Vantuch

Vladislav Rosa

Peter Ondreicka |Jozef Hvorecky

Marta Habanova
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Tvorba a revizia NSZ

Ing. Dana Mazgutovd, PhD. — tajomnicka Sektorovej rady
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Tvorba a revizia NSZ

HARMONOGRAM TVORBY, REVIZIE GARANTOVANYCH NSZ - 2020

schvalovanie Alianciou,

Animator volného ¢asu KlikdiCovda  Dujicova 1.11.202022.4.2021
Odborny asistent vysokej skoly Habdnovd S6§, Ondreicka 1.11.2020zverejneny
Majster odbornej vychovy Dula 1.12.2020rozpracovany, do 21.4.2021
Pedagogicky asistent Dudas Ondreicka 1.6.2020zverejneny
Vychovavatel (okrem vychovévatela pre deti
so Specialnymi potrebami) Gamcikova 1.12.2020zverejneny
Socioldg Ondreicka 1.11.2020zverejneny
Kouc Silhar Lazarova 1.12.2020Hlasovanie SR 26.4.2021
Komisar dopingovej kontroly Babiakova 1.12.2020zverejneny
Sportovy agent Babiakova Gregus 1.7.2020zverejneny
Riaditel Specidlneho vychovného zariadenia Kandrikova 1.10.2020zverejneny
Tréner v Sporte (okrem trénera v Sportovej
Skole) Babiakova Tomanek 1.9.2020zverejneny
Antropoldg Ondreicka 1.7.2020zverejneny
schvalovanie Alianciou,
e Poradca pre zdravy Zivotny Styl Habanova Ondreicka 1.12.20208.4.2021
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Tvorba a revizia NSZ

HARMONOGRAM TVORBY, REViZIE GARANTOVANYCH NSZ — 01-03/2021

Ucitel materskej Skoly
Lektor jazyka

v

 seciil nad

Tréner Sportovej Skoly a tréner Sportovej
triedy

Koordinator dobrovolnikov
Skolnik

Pracovnik s mladezZou
Sportovy manazér
Kariérovy sprievodca / konzultant

Specialista kvality vzdelavania
Koordinator vzdeldvacich aktivit
Lektor vzdeldvania seniorov

Koordinator prace s mladezou
Metodik v oblasti vychovy a vzdelavania

~  VECI A RODINY
SLOVENSKE] REPUBLIKY

INOVACIE

wropsy sociaw
|- i

Antalikova
Silhar

Kandrikova
Babiakova
Dujicova
Dudas
Dujicova
Babiakova
Duji¢ova
Silhar
Silhar

Silhar

Dujicova
Ondreicka

Klikacova

Klikacova

Kurtek

Klikacova

Silhar
Lazarov3,
Ondreicka

Lazarova
Lazarova

Kurtek
Csontosova

LUDSKE ZDROJE

Ay AZZZ SR
7 %

1.3.2021 MD, zapracovanie pripomienok
1.3.2021zapracovanie pripomienok

presun z 2. 21 na 4.22 - hlasovanie
1.2.2021dna 26.4.2021 o zmene

1.1.2021 Schvalovanie Alianciou

MD, zapracovanie pripomienok do
1.3.202127.4.2021

neschvaleny sektorovou radou -
1.2.2021 hlasovanie 26.4.2021

zapracovanie pripomienok zo SR do
1.1.202127.4.2021
1.3.2021 MD, zapracovanie pripomienok
1.1.2021 pripomienkovanie SR 26.4.2021

1.1.2021 MS na kontrolu dfia 23.4.2021
1.1.2021
1.2.2021

MS, MD na pripomienkovanie
1.2.202126.4.2021

1.2.2021 zapracovanie pripomienok zo SR
h = -“ w Asools ‘fgj‘f i E



Tvorba a revizia NSZ

HARMONOGRAM TVORBY, REVIZIE GARANTOVANYCH NSZ - 04/2021

Vychovavatel Ziakov so Specialnymi vychovno-

vzdeldvacimi potrebami Kandrikova
Lektor dalSieho vzdelavania Silhar Lazarova
Sportovy delegat Duridova Gbur, Hrugka
Sportovy instruktor Babiakova  Gbur, Hruska
Antalikov3,

Riaditel Skoly a Skolského zariadenia Gamcikova Csontosova
® ® SEKTOROVO MINISTERSTVO

S Vi gevcumom  TREXIMA

INOVACIE SLOVENSKE] REPUBLIKY

AZZZ SR M
AR

1.4.2021 pripomienky DM, 23.4.2021
1.4.2021
1.4.2021
1.4.2021

1.4.2021zapracovanie pripomienok




Tvorba a revizia NSZ

HARMONOGRAM TVORBY, REVIZIE GARANTOVANYCH NSZ — 05/2021

Ucitel zakladnej umeleckej Skoly Csontosova 1.5.2021
Ucitel materskej Skoly pre deti so zdravotnym

znevyhodnenim Kandrikova Antalikova 1.5.2021
Lektor v praci s mladezou Dujicova Klikacova 1.5.2021
Sportovy administrator Babiakova 1.5.2021

N&avrh na zmenu v harmonograme tvorby/revizie NSZ: U¢itel pre nizie stredné
vzdeldvanie presun z 4. 22 na 5.21 — Dudas (Gamcikova)
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NSZ bez prideleného autora

» Poradensky psycholog

» Ucitel zakladnej skoly pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim

» Socialny pedagog

> Skolsky psycholog

» Jazykovedec (filolég, lingvista)
> Skolsky logopéd

» Ucitel praktického vyucovania
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Tvorba a revizia NSZ - hlasovanie

Zmena v harmonograme — presun NSZ — presun NSZ ,,Specialny pedagég“ z 2.21 na
5.22

Za
Proti

Zdrzal sa

Zmena v harmonograme — presun NSZ , U¢itel pre nizSie stredné vzdeldvanie“ z 4.22 na
5.21

Za

Proti
4

Zdrzal sa
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Tvorba a revizia NSZ - hlasovanie

Novy NSZ ,,Skolsky $pecialny pedagdg”
Za

= 00

Zdrzal sa
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Navrh na schvalenie NSZ ,,Skolnik*

Ing. Dana Mazgutova, PhD. — tajomnicka Sektorovej rady

Hlasovanie o NSZ ,,Skolnik*

Za

- 00

Zdrzal sa

Hlasovanie o NSZ , Kou¢“

Za

Proti ! ’ 0

Zdrzal sa
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Ranking poskytovatel'ov vzdelavania
n Ing. Dana Mazgutova, PhD. — tajomnicka Sektorovej rady

vybranych 196 skél

dotazniky zamerané na urcovanie vah kritérii vstupujucich do hodnotenia skél,
ktoré sa realizuje v ramci analyzy zameranej na pripravenost ludskych zdrojov na
trh prace z pohladu sektora

ucelom analyzy je stanovit budtcich klticovych poskytovatelov vzdeldvania v
sektore s vybornym uplatnenim absolventov a hodnotenim zamestndvatela

Ranking

N
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7 Inovacie

Inovacia

- charakteristika

- vplyv na ludské zdroje
- obrazok

- zdroj
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Ing. Dana Mazgutovad, PhD. — tajomnicka Sektorovej rady
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B Harmonogram cinnosti Sektorovej rady na
dalsie obdobie

Ing. Pavel Ondek — predseda Sektorovej rady
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n Zavery zo 7. rokovania Sektorovej rady
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Dakujem za pozornost

ZOSTANTE ZDRAVI

Dana Mazgutova
mazgutova@trexima.sk

0918 687 196

® @ SEKTOROVO e MINISTERSTVO - . A
= PRACE, SOCIALNYCH [l """ 554 OPERACNYPROGRAM
| RIADENE PRACE, SOCIALY [ [— $33 Oroma PR TRE@IMA

Eurbpsky fond regionalneho rozvoja

. 222 AZZZ SR
INOVACIE SLOVENSKE] REPUBLIKY N



mailto:mazgutova@trexima.sk

	7. rokovanie 
	PROGRAM  ROKOVANIA
	Otvorenie rokovania� Ing. Pavel Ondek – predseda Sektorovej rady
	Zmeny v inštitucionálnom a personálnom zložení sektorovej rady�Ing. Dana Mažgútová, PhD. – tajomníčka Sektorovej rady�
	Vyhodnotenie plnenia úloh �z predchádzajúceho obdobia�Ing. Dana Mažgútová, PhD. – tajomníčka Sektorovej rady�
	Aktualizácia SSRĽZ�Ing. Dana Mažgútová, PhD., tajomníčka Sektorovej rady pre vzdelávanie, výchovu a šport
	Aktualizácia SSRĽZ – PRACOVNÉ SKUPINY�
	Aktualizácia SSRĽZ – PRACOVNÉ SKUPINY�
	Aktualizácia SSRĽZ – PRACOVNÉ SKUPINY�
	Aktualizácia SSRĽZ – PRACOVNÉ SKUPINY�
	Aktualizácia SSRĽZ – PRACOVNÉ SKUPINY�
	Aktualizácia SSRĽZ – PRACOVNÉ SKUPINY�
	Aktualizácia SSRĽZ – PRACOVNÉ SKUPINY�
	Aktualizácia SSRĽZ – PRACOVNÉ SKUPINY�
	Tvorba a revízia NŠZ�Ing. Dana Mažgútová, PhD. – tajomníčka Sektorovej rady
	Tvorba a revízia NŠZ
	Tvorba a revízia NŠZ
	Tvorba a revízia NŠZ
	Tvorba a revízia NŠZ
	Tvorba a revízia NŠZ
	Slide Number 21
	Slide Number 22
	Návrh na schválenie NŠZ „Školník“�Ing. Dana Mažgútová, PhD. – tajomníčka Sektorovej rady
	Ranking poskytovateľov vzdelávania�Ing. Dana Mažgútová, PhD. – tajomníčka Sektorovej rady��vybraných 196 škôl��dotazníky zamerané na určovanie váh kritérií vstupujúcich do hodnotenia škôl, ktoré sa realizuje v rámci analýzy zameranej na pripravenosť ľudských zdrojov na trh práce z pohľadu sektora��účelom analýzy je stanoviť budúcich kľúčových poskytovateľov vzdelávania v sektore s výborným uplatnením absolventov a hodnotením zamestnávateľa�
	Inovácie�Ing. Dana Mažgútová, PhD. – tajomníčka Sektorovej rady��Inovácia��- charakteristika�- vplyv na ľudské zdroje�- obrázok�- zdroj�
	Harmonogram činnosti Sektorovej rady na ďalšie obdobie�Ing. Pavel Ondek – predseda Sektorovej rady���
	Závery zo 7. rokovania Sektorovej rady�
	Slide Number 28

