6. rokovanie

Sektorovej rady pre vzdelavanie, vychovu a Sport
14. december 2020
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PROGRAM ROKOVANIA

® ® SEKTOROVO a MINISTERSTVO

RIADENE
INOVACIE

Otvorenie rokovania

Vyhodnotenie plnenia uloh z predchadzajuceho
obdobia

Externé hodnotenie tvorby Sektorovej stratégie
rozvoja ludskych zdrojov v horizonte 2030 v
sektore vzdelavania a navrh na jej aktualizaciu
Moznosti a sposob identifikacie najlepsich
poskytovatelov vzdelavania v sektore

Vyhodnotenie pripomienok k dokumentu
Moderné a uspesné Slovensko (Plan obnovy)
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PROGRAM ROKOVANIA

6. Diskusia a hlasovanie o opodstatnenosti NSZ
(Jazykovedec (filolog, Iingvvista); Ucitel
praktického vyucovania; Sportovy funkcionar)

7. Vyhodnotenie spracovania garantovanych NSZ
podla harmonogramu revizie a tvorby

8. Harmonogram cinnosti Sektorovej rady na dalsie

obdobie
9. ROzne
10. Diskusia

11. Zavery z rokovania Sektorovej rady
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Otvorenie rokovania

Ing. Pavel Ondek — predseda Sektorovej rady
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Vyhodnotenie plnenia uloh
z predchadzajuceho obdobia

Ing. Dana Mazgutova, PhD. — tajomnicka Sektorovej rady

v’ Zadané ulohy boli splnené, s vynimkou niektorych, stvisiacich s NSZ, kedy sa nedari
plnit planované terminy tvorby a revizie podla harmonogramu, chyba i plnenie
parcidlne zadavanych uloh.

v Uloha, suvisiaca s doplianim a aktualizovanim strategickych dokumentov v
Informacénom systéme SRI nadalej trva.
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Externé hodnotenie tvorby Sektorovej stratégie
rozvoja ludskych zdrojov v horizonte 2030 v sektore
vzdelavania a navrh na jej aktualizaciu

Ing. Dana Mazgutovad, PhD., tajomnicka Sektorovej rady pre vzdeldavanie, vychovu
a sport

3

Uloha hodnotenia sa vo svete zasadne zmenila. Hodnotenie nemoze byt
trestom, nemozZe vyvolavat strach, potrebu skryvat nedostatky alebo
podvadzat, nesmie znechutit alebo uzavriet cestu k dalSiemu poznavaniu.

Hovorime ¢o vsetko je zlé, ale mali pozornost venujeme tomu, ¢o
moZeme zmenit.

Ludské spravanie nie je urcené podmienkami, v ktorych clovek zije, ale
rozhodnutiami, ktoré vykona.
To, comu verime, ovplyviuje nase spravanie.
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RIADENE
INOVACIE

Externé hodnotenie tvorby Sektorove;j
stratégie rozvoja l'udskych zdrojov v horizonte
2030 v sektore vzdelavania a navrh na jej

aktualizaciu

PaedDr. Lucia Lednarova Ditétovd, manazérka useku trhu prdce a ludskych
zdrojov
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HARMONOGRAM AKTUALIZACIE SSRLZ V ROKU 2021

zverejnenie
schvalenie

finalizacia SSRLZ

posudenie SSRLZ

aktualizacia SSRLZ
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OCAKAVANIA NA AKTUALIZACIU SSRIZ V ROKU 2021

o ZAKLADNE INFORMACIE O SEKTORE

CHARAKTERISTIKA A POSLANIE SEKTORA
« doplnitf pojmoldgiu a jasne vysvetlif, Co vietko patri do sektora
« dosiahnut vyvazenost odvetvi v rdmci sektora
« definovat odvetvové/sektorové prieniky

KtUCOVE INOVACIE A TECHNOLOGICKE ZMENY
« doplnit vysledky vedy, vyskumu a ich prenos do stratégie
« doplnit vplyv konkrétnych inovacii na zamestnania/povolania
« identifikovat zanikajuce zamestnania/povolania
« identifikovat novovznikajuce zamestnania/povolania, resp. nové pracovné Cinnosti
« zabezpecif prenos inovacii do premis

SWOT ANALYZA
« zameraft sa exaktne na ludské zdroje

VNUTORNA STRATEGICKA ANALYZA SEKTORA
« doplnif analytické zhodnotenie ddat

KRITICKE A KEUCOVE CINITELE
« doplnit prioritizaciu a analytické zhodnotenie vplyvu na sektor
« doplnit vplyv starnutia populdcie a medzigeneracnej vymeny
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OCAKAVANIA NA AKTUALIZACIU SSRLZ V ROKU 2021

a SEKTOROVY STRATEGICKY ZAMER A AKENY PLAN

doplnit odhad predpokladanych ndkladov na realizéciu opatrenia, resp. aktivity
 opatrenia viac sustredit na podnikatelské subjekty, profesijné a stavovské organizdcie
« Casovy harmonogram rozvrhnut rovnomerne do 2030

doplnif road mapu - vizualizdciu celého harmonogramu

doplnit a viac rozpracovat oblast CZV

e VSEOBECNE ODPORUCANIA

« doplnit do Struktury sektorovych rad Spickovych vedcov, vyskumnikov z radov SAV, univerzit a
inovativnych laboratorii

« vyvhodnocovaf v pravidelnych infervaloch plnenie strategickych cielov

« vyuzivat relevantné zdroje informdcii, vychodiskové zdroje ako wiki, blogy, youtube znizuju
déveryhodnost dokumentu

- definovaf meratelné kvantitativne a kvalitativne ukazovatele, ktoré umoznia exakiné meranie
dosiahnutych vysledkov

« zacat intenzivnu manazérsku komunikdciu na strane garantov a predsedov sektorovych rad s
dotknutymi organizdaciami, institciami a ich predstavitelmi — ich zapojenie do posudzovania
vykonatelnosti opatreni a zacatie ich realizdcie v praxi
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ODPORUCANIA NA AKTUALIZACIU SSRLZ V ROKU 2021

V SEKTORE VZDELAVANIE, VYCHOVA A SPORT- Dr.h.c.prof. Ing. Rudolf Sivdk, PhD., Ing. Ivan Berndtek, prof. Ing, Pavol Ochotnicky, CSc.,
doc. RNDr. Vladislav Rosa, PhD.

G ZAKLADNE INFORMACIE O SEKTORE

CHARAKTERISTIKA A POSLANIE SEKTORA
« zvyraznit, ze vzdeldvanie vedie qj k formovaniu ludského kapitdlu — vplyv na lepsie zamestnanie,
mzdu, mobilitu....

KtOCOVE INOVACIE A TECHNOLOGICKE ZMENY
« doplnit podrobnej§iu analyzu inovdacii a ich dopadov a moznosti ich vyuZitia v systéme vzdeldvania

SWOT ANALYZA

« zvyraznit  zastaranU technickU infrastrukiiru Skl a nedostatoCny  pozornost venovanuy
problémovému spdsobu vyucovania, nadmerny byrokratizdciu procesov na skoldch a vysoky
podiel administrativnych pracovnikov (slabé stranky)

* nizke a nevyhovujuce ohodnotenie pedagogického stavu na vietkych Urovniach vzdeldvacieho
systému (slabé stranky)

VNUTORNA STRATEGICKA ANALYZA SEKTORA
» zaoberaf sa alarmujucim dlhodobo nizkym podielom vydavkov na vyskum a vyvoj v SR, ako aj zlym
spolocenskym a ekonomickym postavenim pracovnikov v sektore vzdeldvania
» cudzojazycné grafy a legendy prelozit do slovenciny
 text zadelit do podkapitol
« doplnif analyticky rozbor uvddzanych dat, s dopadom na ludské zdroje v sektore
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ODPORUCANIA NA AKTUALIZACIU SSRLZ V ROKU 2021

V SEKTORE VZDELAVANIE, VYCHOVA A SPORT- Dr.h.c. prof. Ing. Rudolf Sivak, PhD., Ing. Ivan Berndtek, prof. Ing, Pavol Ochotnicky, CSc.,
doc. RNDr. Vladislav Rosa, PhD.
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SEKTOROVY STRATEGICKY ZAMER A AKCNY PLAN

lepsie vyspecifikovat strategické priority (nielen strategické ciele) a v nadvdznosti na to precizovat
akeny pldn

podrobnejS§ie  rozpracovaf spdsoby, ktoré umoznia dosiahnutie  jednotlivych  vystupov
a vyspecifikovat zdroje, ktoré budu na to potrebné

vhodné suUstredit sa na nizsi pocet kluCovych priorit

zvazit aj realistickost stanovenych terminov (najmé tych, ktoré sU stanovené na september 2021),
kedze navrhovanym metodickym zmendm by mala predchdadzat SirSia odbornd diskusia
implementdciu navrhovanych zmien v sektore komplikuje naviac aj sUcCasnd spolocensko-
epidemiologickd situdcia v SR a vo svete

StruktUrovanie stratégie do samostatnych Casti podia stupnov vzdeldvania by ulahcilo orientdciu
v dokumente a sprehladnilo ho a odbornici pre dany stupen by mali stratégiu dostupnu v ucelenej
forme na jednom mieste

bolo by vhodné akény pldn lepsie prepojit na SWOT analyzu a zameraf sa na vyuzitie existujucich
siinych stradnok a prileZitosti vo vonkajSom prostredi na dosiahnutie stanovenych strategickych priorit
mald pozornost sa venuje procesom digitalizGcie v sektore vzdeldvania, ako gj v celej ekonomike
a spolocnosti

navrhnuté opatrenia pomerne malo reflekiuju procesy starnutia populdcie + vzdeldvanie seniorov

Euripshy fond regonsineto razvefa
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Moznosti a sposob identifikacie najlepsich
poskytovatelov vzdelavania v sektore

Ing. Dana Mazgutova, PhD., tajomnicka Sektorovej rady pre vzdelavanie, vychovu a
sport

KVALITA = ROBIT SPRAVNE VECI SPRAVNE
KTO? KED NIE MY? KEDY? AK NIE TERAZ.

= |dentifikovat najlepSich poskytovatelov vzdelavania v rdmci svojho zamerania.

= Pristup k problematike kvality na Slovensku je stale nesystémovy, vela realizacnych
problémov je zakddovanych v ,detailoch®, ako napriklad:

* nejednotnost pouzZivanej pravnej aj odbornej terminolodgie;
= vagnost formulovanych uloh a cielov;
= pretrvavajuci deficit tvrdych udajov o stave a urovni skol;

* neprepojenost jednotlivych aktérov vychovy a vzdelavania.
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Moznosti a sposob identifikacie najlepsich
poskytovatelov vzdelavania v sektore

Ing. Dana Mazgutova, PhD., tajomnicka Sektorovej rady pre vzdelavanie, vychovu a
sSport

Co je kvalita skoly?

Ako inak sa da merat kvalita mimo prospechu?

 Kvalita vzdeldvania zahfina obsahy, profesionalitu ucitelov, pripravu
absolventov na ich konkurencieschopnost, uplatnenie sa v praxi.

* V ramci myslienky na kvalitu Skoly musime sledovat proces. Ak chceme
merat kvalitu Skoly, musime merat mudrost Ziakov, ich osobnostné vlastnosti
(emocionalitu, motivaciu, hodnotovu orientaciu, autoregulaciu, tvorivost,...).

Byt lepsim nie je o genialite — je to o tvrdej praci.
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Moznosti a sposob identifikacie najlepsich
n poskytovatelov vzdelavania v sektore

Ing. Dana Mazgutova, PhD., tajomnicka Sektorovej rady pre vzdelavanie, vychovu a
sSport

Medzi prinosy realizacie rankingu vzdelavacich institucii mozno zahrnut:

* doplneny obraz suc¢asného stavu vo vzdelavani aj o pohlad na to, aké podmienky na
podporu hodnotenia Skl vytvaraju nasSe pravne, pedagogické a dalSie vyznamné
dokumenty;

e posilneny dbéraz na kvalitu Skoly, hodnotenie kvality vychovy a vzdelavania a
zabezpecenie informovanosti verejnosti;

* identifikovanie vzdelavacich institucii, poskytujucich kvalitné vzdelavanie vo svojom
zamerani;

» kvalitna pripravenost absolventov skol, v stulade s poziadavkami trhu prace;

* meranie a vyhodnocovanie efektov vychovy a vzdelavania, vnimanych ako ekonomické
efekty, ktorych dosah mozno sledovat na ekonomické procesy;

* spracovanie odporucani pre zainteresované institucie, organy Statnej spravy (vysledky
hodnotenia kvality vzdelavania ako faktor ovplyvnujuci vysku finanéného prispevku).
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Moznosti a sposob identifikacie najlepsich
poskytovatelov vzdelavania v sektore

Ing. Dana Mazgutova, PhD., tajomnicka Sektorovej rady pre vzdeldavanie, vychovu a
sport

Kvalitné vzdelanie je mozné ziskat pod vedenim kvalitnych
ucitelov, vedomych si toho, ze vychovavaju a vzdelavaju ludi,
nielen Specialistov, badatelov a erudovanych jedincov.

Nesmieme vsak nikdy stratit zo zretela ¢loveka, pretoze clovek je
dolezitejsi ako cela sada kompetencii.
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Moznosti a sposob identifikacie najlepsich

poskytovatelov vzdelavania v sektore

Ing. Dana Mazgutova, PhD., tajomnicka Sektorovej rady pre vzdelavanie, vychovu a
sport

S hodnotenim kvality vzdelavacich institucii za su€asného stavu a urovne vzdelavania na
Slovensku su spojené aj rizika:

o0 SEKTOROVO E MINISTERSTVO e A

skoro s istotou moZzeme konstatovat, Ze odborna aj laickd verejnost bude (¢i chceme
alebo nie) vnimat hodnotenie ako akési , ligové tabulky“;

situacia vo vztahu k sebahodnoteniu je neuspokojiva - nie sme zvyknuti na objektivne
hodnotenie svojej Cinnosti ,zvonku®, ale ani na systematické hodnotenie ,,zvnutra“;

nesystémovost spatnej vazby, poskytovanej skoldm z externého prostredia;
pretrvavajuca nizka kultira hodnotenia vSeobecne a v Skolstve zvlast;
nevyvazenost kompetencii a zodpovednosti na vSetkych Urovniach riadenia;

rastuca averzia vocCi vSetkym krokom, potencionalne zvysujucim narast byrokracie mézu
v lepSom pripade viest k vytvaraniu kultiry nepriatelstva voci vzdeldavacim instituciam
so slabsimi vysledkami, v horSom pripade ich stigmatizacii az ostrakizacii.
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Moznosti a sposob identifikacie najlepsich
poskytovatelov vzdelavania v sektore

Ing. Lucia Lednarova Ditétova, manazérka useku trhu prdce a ludskych zdrojov
Ing. Monika Serafinovd, metodicka, tajomnicka Sektorovej rady pre administrativu,

ekonomiku, manaZment
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SUMARNE ZHODNOTENIE DOTAZNIKOVEHO PRIESKUMU
Z 24 SEKTOROVYCH RAD

1. Akd formu hodnotenia

poskytovatelov vzdelavania 234 respondentov
navrhujete?
s » T 2 skupi iskanych i
2. Kritéria vyberu — Co by ste dokazali ST PSS Sl el
relevantne vyhodnotit vo vztahu k ‘ konkrevtn_?
poskytovatelom vzdeldvania? * Nazhacujuce

vychodiska/charakter
3. Ako si predstavujete toto

hodnotenie?
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Aku formu hodnotenia poskytovatelov vzdeldavania navrhujete?

transparentnd, porovnatelnd, objektivna a presna forma
hodnotenia

¢ rozdelena na formalne a neformalne vzdeldvacie instittcie
*  bez zbyto¢nej administrativnej zataze

* nazaklade kritérii vychadzajucich z Akreditacnych Standardov
vypracovanych a schvalenych SAA pre vysoké skolstvo

* rozdelena na interné a externé hodnotenie
* mala by sa odvijat od typu poskytovatela vzdelavania
e stanovenie Ci bude hodnotenie anonymné alebo verejné

e stanovenie ¢i bude hodnotenie dobrovolné alebo povinné

e uplatnenie ndmetov z prikladov dobrej praxe okolitych krajin
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Kritéria vyberu
¢o by ste dokazali relevantne vyhodnotit vo vztahu k poskytovatelom vzdelavania?

zapracovanie kvantifikdtorov

* rozdelenie podla makkych/tvrdych zruénosti

(meratelné/nemeratelné)

* vyuzitie uz existujucich noriem kvality (TQM,

ISO 9000, EFQM, Model CAF...)

* pouzitie klasickych marketingovych nastrojov
(produkt, cena, miesto, benefity ...)
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Ako si predstavujete toto hodnotenie?

Sektorova rada pre polhohospoddrstvo, veterindrstvo a rybolov I 29
Sektorova rada pre tazbu a Upravu surovin, geologiu I T O D
Sektorova rada pre potravindrstvo EEENIZENN 33 50
Sektorova rada pre textil, odevy, obuv a spracovanie koze G T 39 0
Sektorova rada pre celulézo-papierensky a polygraficky priemysel  NEE— 33 88
Sektorova rada pre chémiu a farmaciu 33 0
Sektorova rada pre hutnictvo, zlievarenstvo, kovacstvo 0 100 0
Sektorova rada pre sklo, keramiku, minerdlne vyrobky, nekovové materidly RSO 38 12
Sektorova rada pre automobilovy priemysel a strojarstvo | 14 14
Sektorova rada pre elektrotechniku IEEEEEEEI— 33 33
Sektorova rada pre energetiku, plyn, elektrinu 70— 21 32
Sektorova rada pre vodu, odpad a Zivotné prostredie . 10
Sektorova rada pre stavebnictvo, geodéziu a kartografiu ST 15 54
Sektorova rada pre obchod, marketing, gastronémiu a cestovny ruch [ S - 17 8
Sektorova rada pre dopravu, logistiku, postové sluzby 22 33 45
Sektorova rada pre informacné technoldgie a telekomunikacie IEEEEEEEN2SEND 75
Sektorova rada pre bankovnictvo, financ¢né sluzby, poistovnictvo IIEEEEGEGEGEGEEEEEEEZI— 33 33
Sektorova rada pre kulturu a vvdavatelstvo
I Sektorova rada pre vzdeldvanie, vychovu a Sport I S 7 — 14 29 I
Sektorova rada pre verejné sluzby a spravu  IEEEIGEN 21 63
Sektorova rada pre administrativu, ekonomiku, manazment I G 37 0
Sektorova rada pre zdravotnictvo, socidlne sluzby IS S 36 9
Sektorova rada pre remesla a osobné sluzby IO 25 56
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
M sektorovo centralne kombinovane
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kombinovane
26%

sektorovo
49%

centralne
25%

EUROPSKA UNIA
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Zahrani

Kvalitativne kritéria

ché skusenosti

= QObsah kurikula a jeho sulad s trhom prace

= Kvalita ucenia sa a vyucovania

= Podpora a pomoc Ziakom

= Manazment, liderstvo, podpora zamestnancov/pedagdgova a zabezpecovanie kvality
= KlUcové vykony/vysledky

= Dopad na uciacich sa, rodi¢ov, opatrovnikov a rodiny

* Dopad na zamestnancov

= Dopad na skolskud komunitu

= Rozvoj Skolskej politiky a planovanie

= Partnerstva a zdroje

= Schopnost/priestor na zlepsenia
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Zahranicneé skusenosti

. H N
Svédsko H Wales “

v’ Povinnd a organizovand publikdcia vysledkov v" Udelovanie znamok skole v tychto oblastiach:

porovnavanie vysledkov =  Podpora socialnej inkldzie a Zivotnej - fyzickej a psychickej

v’ Pravidelné, systematické, ad hoc $kolské a EOhOdyv , —
= odatocné vzdeldvacie potreby
krajské dotazniky pre rodiCov a ziakov *  Pristup ku vzdelaniu a organizacia 3kol
v’ Kvalitativne krajské a $kolské sebahodnotenie * Podporné sluzby
a taktieZz zdokumentovany proces zlep$ovania = Vzdelavacie vysledky - uplatnenie
kBl = Zabezpecenie podmienok vzdeldvania a sulad s
nariadeniami

v" Narodnad agentura pre vzdeldvanie vybudovala
dve databazy SALSA a SIRIS, ktoré obsahuju
data za kazdu Skolu v krajine, z toho vacsina

Externé hodnotenia uskuto¢iuju hodnotitelia priamo
nezapojeni do skolskych aktivit
= Zistuju sa silné a dobré stranky skoly a zviditelfiuju sa

dat je verejne dostupnych pre kazdého ROk e

® ® SEKTOROVO E MINISTERSTVO
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VYHODNOTENIE DOTAZNIKA
NASE) SEKTOROVEJ RADY
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3 zakladné otazky:

1. Forma hodnotenia? &

2. Kritéria vyberu?

VvV A

3. Centrdlne/sektorovo orientované kritéria?

Navrhnuté oblasti hodnotenia:

= Monitorovanie vysledkov poskytovanych vzdelavacich programov vo vztahu Kk
uplatnitelnosti pracovnej sily na trhu prace podla povolani v sektoroch.

= Participacia na sektorovych partnerstvach a sektorovych dohodach so
zamestnavatelskymi subjektami, vedecko-vyskumnymi inStituciami a dalSimi
inStituciami v ramci sektoru vzdelavania.

= Realizacia zistovania spatnej vazby/hodnotenia vzdelavacej institucie — tzv. ,reputdcia
Skoly”.

= Zapojenie Ziakov/Studentov a absolventov do ndrodnych a medzinarodnych sutazi.
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Vyhodnotenie pripomienok k dokumentu
Moderné a uspesné Slovensko (Plan obnovy)

Ing. Dana MazZgutova, PhD. — tajomnicka Sektorovej rady
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Dokument Moderné a uspesné Slovensko

* |de o navrh reformného Planu obnovy, ktory glo konca aprila 2021 musi
Eurdpskej komisii predlozit kazdy ¢lensky stat EU.

Interpretacia autora MF SR:
e ,nastrel planu reforiem”
e reformné menu”

(

e ,sumar hlavnych problémov a rieseni’
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1. oblast — Fiskalne reformy
(vyssie zdanenie nehnutelnosti, nizSie zdanenie prace, digitalizacia procesov Financnej spravy a posilnenie
analytickych kapacit)

2. oblast — Zelena ekonomika
(zniZovanie emisii, energeticka efektivnost, recyklovanie, ...)

3. oblast — Trh prace a socialna udrzatelnost
(zefektivnenie sluZieb zamestnanosti, zefektivnenie aktivacnych prac, rekvalifikacie, stratégia integracia Rdmov...)

4. oblast — Vzdelavanie
(viac skolok, povinné predprimarne vzdelavanie, kurikularna reforma, ...)

5. oblast — Veda, vyskum a inovacie
6. oblast — Zdravie
7. oblast — Verejné institucie a regulacie

8. oblast — Digitalizacia

® ® SEKTOROVO aMINISTERSTVO ‘ Prrcy : g
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Clenovia SR sa zapojili aj do verejnej diskusie s pripomienkami k Narodnému
integrovanému reformnému planu Moderné a uspesné Slovensko za oblast vzdeldvania:
= dostupné materské skoly;

= moderné skoly a moderni ucitelia;

= posilnené vzdelavanie dospelych;

= reforma vysokych skol.

Koncepcny material hodnotili clenovia sektorovej rady kladne

Nerealne - ¢asové horizonty plnenia jednotlivych oblasti, ktoré sa nebudu dat uskutocnit
aj v suvislosti s pandémiou COVID 19.

Mozné ohrozenie plnenia jednotlivych Uloh - neochota spolupracovat zo strany Uzemne;j
samospravy hlavne v oblasti financovania a presunu kompetencii.

Negativum - material sa v regionalnom Skolstve nezaobera vSetkymi Skolami a Skolskymi
zariadeniami, ktoré su v zmysle zakona €. 245/2008 Z. z. tzv. Skolského zdkona zaradené
do siete skol a skolskych zariadeni.
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Pripomienky

= v oblasti odmenovanie — zvysSenie zasluhovosti v odmenovani ucitelov a zmenou
nastrojov v ich odmenovani dava priestor na zvyhodnovanie urcitej Ccasti
pedagogickej obce a bude zileZat len na riaditelfovi Skoly, ako si stanovi kritéria
zasluhovosti, bude potrebné stanovit podmienky centralne z Grovne Statnej spravy;

= jnovované kurikula sa podporia digitalnymi zruénostami ucitelov a digitdlnou
infrastrukturou skol - rozsirit tuto oblast aj pre sSkoly a Skolské zariadenia;

= moderniziacia budov a aredlov, vratane debarierizacie by sa mala tykat vsetkych
urovni Skolstva, od materskych po vysoké skoly, vratane ostatnych skol a Skolskych

zariadeni;

® ® SEKTOROVO a MINISTERSTVO )
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Pripomienky

= Specifické odporucania pre Slovensko sa dlhodobo zameriavaju na kvalitu
vzdeldvania na vSetkych stuprioch skol (v celom materidli nie je zmienka o
umeleckych skolach, ktoré taktiez poskytuju stupen vzdelania a ani o Skolskych
zariadeniach);

= zlepsit pripravenost buducich pedagogickych a odbornych zamestnancov, nastavit
kritéria ich vyberu pri prijimani na vysokoskolské studium pedagogického smeru;

= optimalizacia siete Skol (vysoky pocet malotriednych Skol s nizkym poctom ziakov)

sa javi ako vhodna alternativa, t. j. uskutocni sa komundlna reforma spojena so

zmenou zriadovatelskej p6sobnosti zakladnych skol.
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Odporucania

e v Casti 4 Kurikularna reforma sa uvadza podpora obsahovej previazanosti medzi
jednotlivymi predmetmi, €o ma zabezpetit tim lidrov kurikuldrnej zmeny na SPU.
Clenovia sektorovej rady odporuéaju do tohto procesu zapoijit aj SIOV, resp.
Specialistov pre tvorbu kurikul v ramci OVP, aby bola zabezpecena aj obsahova

previazanost medzi véeobecnovzdeldvacimi a odbornymi predmetmi v SS.

 problematika vysokych $kél - VS je venovana jedna strana, ¢o predstavuje zo 119
stranového dokumentu len zanedbatelnu ¢ast. Pri budovani Uspesnej, inovativnej a
modernej krajiny je sektor vzdeldvania (avSak aj v kontexte vedy a vyskumu)

vyznamny.
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n Diskusia a hlasovanie o opodstatnenosti NSZ
Ing. Dana Mazgutova, PhD. — tajomnicka Sektorovej rady

|. Jazykovedec (filoldg, lingvista)

Il. UCitel praktického vyucovania

lIl. Sportovy funkciondr
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n Diskusia a hlasovanie o opodstatnenosti NSZ
Ing. Dana Mazgutova, PhD. — tajomnicka Sektorovej rady

Sportovy funkciondr — p. Babiakova:

Podla kritérii, na ktorych sa zhodli ¢lenovia Sektorovej rady v minulosti, Cinnosti
,$portového funkcionara“ podobne” ako ,riaditela $koly“ alebo ,dekana VS“ moino
chapat ako funkciu, nie povolanie. Po ukonceni funkéného obdobia sa skoncia aj ¢innosti
vyplyvajuce z tychto funkcii. Preto treba kartu ,Sportovy funkcionar” vyradit z IS.

Navyse, v oblasti Sportu na vykon tejto funkcie Sportovy funkcionar nemusi mat podla
zakona ziadnu odbornu spo6sobilost.
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n Diskusia a hlasovanie o opodstatnenosti NSZ
Ing. Dana Mazgutova, PhD. — tajomnicka Sektorovej rady

Hlasovanie o vyradeni NSZ z garancie Sektorovej rady a jeho zrudeni

Za

Proti O

Zdrzal sa

Jazykovedec (filolog, lingvista)
Ucitel praktického vyucovania

Sportovy funkcionar
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Vyhodnotenie spracovania garantovanych
NSZ podla harmonogramu revizie a tvorby

Ing. Dana Mazgutovd, PhD. — tajomnicka Sektorovej rady

Ku dfiu 14.12.2020 boli zverejnené v IS SRI 3 NSZ:
1. Pedagogicky asistent (revizia)

2. Sportovy agent (tvorba)

3. Antropoldg (tvorba)

Dva NSZ boli schvalené ¢lenmi Sektorovej rady a predloZené na schvalenie Alianciou:

= Tréner v Sporte (okrem trénera v Sportovej skole)
,2a“ 23 Clenov, ,proti“ 1 ¢len, ,hlasovania sa zdrzali“ 3 ¢lenovia

=  Komisar dopingovej kontrol

,2a“ 23 Clenov, ,proti“ 0, , hlasovania sa zdrzali“ 3 Clenovia
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Vyhodnotenie spracovania garantovanych
NSZ podla harmonogramu revizie a tvorby

Ing. Dana Mazgutova, PhD. — tajomnicka Sektorovej rady

Dalsie 4 rozpracované NSZ, ktorych revizia/tvorba bola napldnovand na mesiace oktdber,
november 2020:

Riaditel specidlneho vychovného zariadenia
Sociolog
Odborny asistent vysokej skoly

Animator volného c¢asu
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Vyhodnotenie spracovania garantovanych
NSZ podla harmonogramu revizie a tvorby

Ing. Dana Mazgutovd, PhD. — tajomnicka Sektorovej rady

Na mesiac december 2020 bola planovana tvorba/revizia 5 NSZ:

1. Majster odbornej vychovy (revizia NSZ)

2. Vychovavatel (okrem vychovavatela pre deti so Specialnymi potrebami)
(revizia NSZ)

3. Koué (tvorba NSZ)
4. Poradca pre zdravy zivotny $tyl (tvorba NS2)

5. Revizia 5.-teho planovaného NSZ (Pracovnik s mladeZou) navrh na presun
na mesiac januar 2021
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Vy'hodnotenie spracovania garantovanych
NSZ podla harmonogramu revizie a tvorby

Ing. Dana Mazgutova, PhD. — tajomnicka Sektorovej rady

e 0Od1.6.2020 do 31. 12. 2020 bola napldnovana tvorba/revizia 14 NSZ
« K14.12.2020:
Zverejnené 3 NSZ

Schvalené Sektorovou radou 2 NSZ (¢akaju na schvalovanie Alianciou)

Rozpracované (oktéber, november 2020) 4 NSZ
Rozpracované (december 2020) 4 NSZ
Presun 1 NSZ na januar 2021
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g. Dana Mazgutova, PhD. — tajomnicka Sektorovej rady
HARMONOGRAM TVORBY, REVIZIE GARANTOVANYCH 76 N3Z

notenie spracovania garantovanych
odia harmonogramu revizie a tvorby

INOVACIE

SLOVENSKE) REPUBLIKY

d = = T i i
POrace sk 1sco-08 |N&zov N3z Autor/ka N3z e
vé cgislo NSZ

12359001 Pedagogicky asistent - zverejnené Dudas 6.20
2|3339005 Sportovy agent - zverejnené Babiakova 7.20
3|nowy N5Z |Antropoldg - zverejnené Ondreicka 7.20
4(5312001 Pracovnik s mladeZou - presun na januar 2021 Dujicova 8.20
S Tréner v S3porte (okrem trénera v Sportovej 2kole) - hlasovanie . )
novy N5Z i i Babiakova 9.20
5 Alianciou
6(1345999 Riaditel Specidlneho vwwchovného zariadenia Kandrikova 10.20
73422003 Sportovy funkcionar - navrh na vyradenie Babiakova 10.20
8(2632001 Sociolog Ondreicka 11.20
92310003 Odborny asistent vysokej Skoly Habanova 11.20
10 Animator volného tasu Klikacova 11.20
11 2320001 Majster odbornej vwchowvy S5z 12.20
2359005 Vychovévetter{okrem wychovavatela pre deti so Specidlnymi Gaméikova 12 20
12 potrebami)
13 Komisar dopingovej kontroly - hlasovanie Alianciou Babiakova 12.20
14 Koué Silhar 12.20
15|(novy N57 |Poradca pre zdravy Zivotny styl Habanova 12.20
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Ing. Dana Mazgutovd, PhD. — tajomnicka Sektorovej rady

Plan revizie/tvorby NSZ na januar 2021 — 5 NSZ, februar 2021 — 5 NSZ

Vyhodnotenie spracovania garantovanych
NSZ podla harmonogramu revizie a tvorby

I

Kariérovy sprievodca / konzultant Dujiéova 1.21
Pracovnik s mladezZou - presun z augusta, decembra 2020 Dujiéova 1.21
Tréner Sportovej Skoly a tréner Sportove] triedy Babiakova 1.21
Specialista kvality vzdeldvania Silhar 1.21
Koordinator vzdelavacich aktivit Silhar 1.21
Skolnik Dud&s 2.21
Specidlny pedagdg Kandrikova 2.21
Lektor vzdelavania seniorov Silhar 2.21
Koordinator prace s mladeiou Dujiéova 2.21
Metodik v oblasti vychovy a vzdelavania Ondreicka 2.21
0 mavene g pRTT. rrRe@ma A i@
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Plan revizie/tvorby NSZ na marec 2021 — 4 NSZ

Vy'hodnotenie spracovania garantovanych
NSZ podla harmonogramu revizie a tvorby

Ing. Dana Mazgutovd, PhD. — tajomnicka Sektorovej rady

Koordinator dobrovolnikov Dujicova Bartekov | TuorbalSz 3
Lektor jazyka Silhdr ikicovs | TvorbaNSz 3
Ucitel materskej Skoly Petakova Antalikovd | Tvorba NSz 3
Sportovy manazér Babiakova Revizia NOZ 31
S0) RIADENE V M:g%%?j “““““““““““““““““““ TREM&MA A ¥
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Harmonogram cinnosti Sektorovej rady na
dalSie obdobie

Ing. Pavel Ondek — predseda Sektorovej rady

ROKOVANIA SEKTOROVEJ RADY

okovanie: 14. december 2020 P123i88
XX. 2021
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n Rozne

Ing. Dana Mazgutovd, PhD. — tajomnicka Sektorovej rady

NEWSLETTER

PRIHOVOR PREDSEDU SEKTOROVEJ RADY — p. Ondek

KLUCOVE INOVACNE A TECHNOLOGICKE ZMENY OVPLYVNUJUCE SEKTOR S
DOPADOM NA LUDSKE ZDROJE - p. Dubovanova

KORONAVIRUS OVPLYVNIL VZDELAVANIE - p. Dudas

NOVE TRENDY VO VZDELAVANI — p. Gregorova
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SLOVENSKA AKREDITACNA AGENTURA
PRE VYSOKE SKOLSTVO

Rozne

Ing. Dana Mazgutovad, PhD. — tajomnicka Sektorovej rady

VYZVA SAAS NA ZAPIS EXPERTOV DO ZOZNAMU POSUDZOVATELOV PRE
VYSOKOSKOLSKE AKREDITACIE

« podielanie sa na posudzovani ¢innosti VS v ramci procesov udelovania
akreditacii VS vo vybranych $tudijnych odboroch

e zvySenie kvality vysokoskolského vzdelavania m
o 5\,

: , , - N
e priama spolupraca so zamestnavatelmi i

uu !
%J
ffv

pr—

e zamestnavatelia - ukoncené vysokoskolské vzdelanie druhého stupna a som
odbornikom z hospodarskej alebo spoloCenskej praxe

https://saavs.sk/vyzva-na-podavanie-prihlasok-na-zapis-do-zoznamu-
posudzovatelov-slovenskej-akreditacnej-agentury-pre-vysoke-skolstvo-2/
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https://saavs.sk/vyzva-na-podavanie-prihlasok-na-zapis-do-zoznamu-posudzovatelov-slovenskej-akreditacnej-agentury-pre-vysoke-skolstvo-2/

Rozne

Ing. Dana MazZgutova, PhD. — tajomnicka Sektorovej rady

NOVA FUNKCIONALITA INFORMACNEHO SYSTEMU
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Inovacie prenasat aj do odbornych vedomosti a odbornych zruénosti pri revidovani NSZ
(moznost pouzit aj buducu perspektivu)

4D Pridat odborni vedomost

Specialista pre regionalny rozvoj a rozvoj vidieka
Odborng vedomost®
Prosim, vyberte moZnost’
SKKR*
Prosim, vyberte moZnost’ -~
Specifikacia

Vyplrite popis

Perspektiva®

Aktudlna b

Prosim, vyberte moZnost’

I Aktuilna

Menasli ste odbornd vedomost v databaze, pridajte navrh na rozsirenie databazy:

< Pridat’ navrh



w

Autori NSZ - Pri revizii NSZ mozete aktualizovat aj odborné vedomosti a odborné zruénosti

Ako navrhnit zmenu nazvu odbornej vedomosti a odbornej zruénosti alebo pridanie Gplne novej odbornej vedomosti/zruénosti

1. krok — v Kompetenénom modely pri konkrétnej odbornej vedomosti alebo odbornej zruénosti dame ,,Upravit”

Pocet zaznamov: 19

4D Odborné vedomosti

Odborny pracovnik v oblasti rozpoétu

+ Pridat’ ziaznam

,Tlacidlo "Pridat zdznam"
vyberame vtedy, ak chceme
(podla klti¢ového slova) vybrat
niektoru z uz existujucich
odbornych vedomosti

eurdpskych Etrukturdlnych a imvestiénych fondov

Datum
poslednej
Nazov SKKR Specifikdcia  Perspektiva Priznak upravy Akcie
pravne predpisy o pomoci a podpore poskytovane) 2 1 krnk @ Zobrazit
fomdov Eurdpskeho spolofenstva, o Statnom rozpofte, o . Sektorova  20.11.2020 .
Aktudl 4 # Upravit
finanénel kontrale a vritornom audite, o prispevky z = vaina 21 o pravit’ >

X Odstramit’

2. krok — klikneme na pridat navrh

3. krok vyberieme ,,Nov( poloiku alebo ,,Zmenu nazvu”

) Odborna vedomost

Odborny pracovnik v oblasti rozpodtu
‘ Odbomd vedomast™

préwne predpisy o pomod & podpore poskytovans 2 fondov Eurdpskeho spolodenstva,

Mavrh na zmenil nazvu odborme wedomost:

@2. krok

O SLEmo.

@ Pridat navrh odbornej vedomosti
Odborry pracovnik v oblasti rozpodtu

Typ naveny®

Mo pololica

e [ Progim, wherte modnost
Ureroedi & Rovd polofka
ﬂ.p-rn‘lka:ln
Viypiiite: pops MEZ s
Uroved &
Perspektia®
Lpecifikhcia
Aktudling
yplite popis
Peipekthva®

Abiualna

Ak chceme navrhnut
zZmenu nazvu uz
existujuce] odbornej
vedomosti vyberieme
"Zmena nazvu".

Ak chceme navrhnat
uplne nova odborna
vedomost, tak
vyberieme "Nova
polozka"



I. nova funkcionalita Informacného systému

» NSZ - Zakladné informdcie - Inovacie pre charakteristiku NSZ - v select boxe sa zobrazuju tri Udaje —
kategoria inovacie, nazov inovacii, sektorova rada pre danu inovaciu. Je mozné vybrat viac inovacii
pre charakteristiku.

Domov / NSZ/ Pedolog, poédoznalec / Zakladné informécie

1 Pedoldg, poédoznalec

H Alternativne ndzvy
. ’ Sektorova rada”

o Certifikity Polnohospodarstvo, veterindrstvo a rybolov
2~ Regulacie Nézov"

Pedol6g, pédoznalec
&9 Prax 91

Charakteristika*
I Klasifikicie

IDopinit

Y Kompetenény model

3% Pracovné prostriedky

& Profil price . et
Inovacie charakteristiky

o s
& sz

B3 Titulny obrazok PoZadovana uro'

244/D niZsie sekundarne vzdelanie
@ Navrhy

ISCED roziirenie
® Pripomienky

8% Pracovné skupina
Pozndmka k poZadovanej urovni vzdelania

- Autor . S . g
Udaje z roku 2015, nutné revidovat: !!! ISCED: SKKR: PSV: !!! Poznamka
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I. nova funkcionalita Informacného systému

« NSZ-Kompetenény model - Odborné vedomosti / Odborné zruénosti - v select boxe sa zobrazuju
tri Udaje — kategdria inovacii, ndzov inovacii, sektorova rada pre danu inovaciu. Je mozné vybrat
viac inovacii pre vedomosti/zruénosti

* Inovacie pre OV/OZ je mozné pridavat aj pri pridani novej alebo Uprave existujucej OV/0Z

mov / NSZ/ Pedolég, pddoznalec/ Kompetenény model / Odbomé vedomosti / Pridat

&b Pridat odbornt vedomost'

Pedolég, pédoznalec

Odborna vedomost™

o Certifikat .
» Requld Inovécie
63 Prax
AR
- = ————————
I Klasifikacie

Prosim, vyberte moZnost

Y Kompetenény model .
Specifikacia

X Pracovné prostriedky olitte

& Profil price

& sz Perspektiva®

Aktualna

B3 Titulny obrazok

@ Névrhy UloZit

Nenaili ste odborn( vedomost' v databaze, pridajte navrh na roziirenie databazy:

® Pripomienky

¢
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Redizajn a nové funkcionality stranky
WwWw.sustavapovolani.sk

® @ ® SEKTOROVO
RIADENE REGISTER ZAMESTNANI  REGISTER KOMPETENCIi ~ SEKTOROVE RADY ~ O PROJEKTE ~ KONTAKTY

INOVACIE

POZNATE POZIADAVKY
ZAM ESTNAVATE LOV?

vojom povolan

Obcan


http://www.sustavapovolani.sk/

Rozne

Ing. Dana Mazgutova, PhD. — tajomnicka Sektorovej rady
Garanti pracovnych skupin pre aktualizaciu Sektorovej stratégie rozvoja fudskych
zdrojov v horizonte 2030:

Charakteristika a poslanie sektora v horizonte 2030
p. Ondreicka, p. Mariancik

a

L Klacové inovacné a technologické zmeny ovplyvnujlce sektor v urcenom
horizonte, ktoré budi mat dopad na udské zdroje
p. Dado, p. Gregorova

O Vonkajsia strategicka analyza prostredia (SWOT ANALYZA)
p. Szokol, p. Lasz

[ Vnutorna strategicka analyza sektora
p. Jurkovicova, p. Habanova

O Identifikacia kritickych a kl'ti¢ovych Cinitelov
p. Hutta, p. Gamcikova

d Sektorovy strategicky zamer a akény plan stratégie
p. Silhar, p. Lazarova
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Zavery z rokovania Sektorovej rady

Ing. Dana Mazgutovd, PhD. — tajomnicka Sektorovej rady

Zavery zo 6. rokovania Sektorovej rady pre vzdelavanie, vychovu a Sport
Hlasovanie

® ® SEKTOROVO E MINISTERSTVO
RIADENE T

INOVACIE SLOVENSKE| REPUBLIKY

OPERACNY PROGRAM
©9@ [UDSKE ZDROJE TRE MA AZZ7 SR
Y/



Dakujem za pozornost a prajem Vam pokojné
sviatky

ZOSTANTE ZDRAVI

Dana Mazgutova
mazgutova@trexima.sk

0918 687 196
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