Sektorova rada
pre dopravu, logistiku, postoveé sluzby

k efektivhemu trhu prace v Slovenskej republike

ZAVERY Z 9. ROKOVANIA
SEKTOROVEJ RADY PRE DOPRAVU, LOGISTIKU, POSTOVE SLUZBY

Spdsob rokovania:  online aplikacia MS Teams
Datum rokovania: 7.2.2022

Zaciatok rokovania: 09:00

Sektorova rada pre dopravu, logistiku, postové sluzby
na svojom 9. rokovani pre ¢innosti SRI

l.
prerokovala

1. Sumarne zhodnotenie ,Stratégia pre udrzatelnu a inteligentnd mobilitu” a aktualnu situaciu
v sektore z hladiska ludskych zdrojov

2. Aktudlne inStitucionalne a personalne zloZenie Sektorovej rady pre dopravu, logistiku, postové
sluzby (dalej len , Sektorova rada“)

3. Vyhodnotenie plnenia uUloh Sektorovej rady z predchddzajuceho obdobia schvalenych
v Zaveroch zo 8. rokovania Sektorovej rady.

4. Aktualny stav Sektorovej stratégie rozvoja ludskych zdrojov (dalej len ,SSRLZ“) a mozZnosti
realizacie navrhovanych aktivit v praxi

5. Problematiku sektorovych partnerstiev ako jednu z moZnosti realizacie aktivit navrhovanych v
SSRLZ

6. Aktualny stav v rdmci aktivity ,Tvorba a revizia NSZ“, planovany harmonogram na najblizdie
obdobie

7. Problematiku uéebnych a studijnych odborov, v ktorych sa vyZaduje zdravotna spdsobilost

8. Strategicky materidl PRACA 4.0 - analyticky a prognosticky podklad k o¢akdvanému vyvoju
zamestnanosti do roku 2030+ a dalsie analytické vystupy realizované spolo¢nostou Trexima

Bratislava

Narodny projekt Sektorovo riadenymi inovaciami
MINISTERSTVO PRACE, k efektivnemu trhu prace v Slovenskej republike sa realizuje
SOCIALNYCH VECi A RODINY 000 T R E ) M A vdaka podpore z Eurépskeho socialneho fondu
SLOVENSKEJ REPUBLIKY ! ! 2 v ramci Operacného programu Ludské zdroje.

www.esf.gov.sk
Koéd projektu: NFP312030V679
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9. Harmonogram cinnosti Sektorovej rady na dalSie obdobie

10. Navrh Zaverov z rokovania Sektorovej rady z diia 7.2.2022

.
schvaluje

1. Navrh dalsSieho postupu pri vyssie uvedenych aktivitdch narodného projektu SR
2. Zaveryz9.rokovania Sektorovejrady zo dna 7. februara 2022 s prislusnymi tlohami pre ¢lenov

Sektorovej rady.

1.
uklada

1. Zrealizovat tvorbu a reviziu poslednych N3Z v rdmci harmonogramu

p.&. N&zov N5SZ Termin

1 |Dispeter prevadzky cestne] infrastruktiary 25.2.2022  |stadiuZ len zapracovaf pripomienky

2 |Specialista pre spravu a udribu cestnej infrastruktiry 25.2.2022  |stadiu? len zapracovaf pripomienky

3 |Pracovnik technickej Udriby tunela 25.2.2022  |stadiuZ len zapracovaf pripomienky
4 |Technicky pracovnik cestnej infrastruktary 25.2.2022  |stadiuZ len zapracovaf pripomienky
5 |Pilot na dialku 15.3.2022

6 |Letecky meteorolog 15.3.2022

7 |Technik technického zabezpeienia letovych prevadzkovych sluZieb 15.3.2022

8 |Dispeter leteckej prevadzky 15.3.2022

9 |Technik cestnej dopravy 15.3.2022

10 |Specialista pre spravu a udribu kolajowych vozidiel 15.3.2022

11 |Technik udriby plavidiel a zariadeni 15.3.2022

12 |Lodny strojnik 15.3.2022

13 |Vodca prievoznej lode bez vlastného strojového pohonu 15.3.2022

14 |Vodca plavajiceho stroja 15.3.2022

15 |Lodny kapitan 15.3.2022

16 |Kormidelnik 15.3.2022

17 |Lodnik 15.3.2022

Zodpovedni: garanti jednotlivych NSZ

Termin: v zmysle tabulky vyssie

Narodny projekt Sektorovo riadenymi inovaciami
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2. ldentifikovat sektorové partnerstva pre Ucely realizicie aktivit navrhovanych v SSRLZ

Zodpovedni: vsetci clenovia Sektorovej rady
Termin: 18.02.2022

3. Oboznamit sa so sumarizaciou aktivit zo SSRLZ (tajomnik posle sumarizovany dokument) a pri
vybranych aktivitach navrhnut sektorové partnerstvo na jej realizaciu

Zodpovedni: vietci clenovia Sektorovej rady
Termin: do 18.02.2022

4. VInformaénom systéme NSP/SRI vyplnit ,Vplyv inovécii na odborné zru¢nosti“ podla pokynov
tajomnika Sektorovej rady.

Zodpovedni: vietci clenovia Sektorovej rady
Termin: 21.02.2022

3. Tajomnikovi zaslat namety na moznosti realizacie prezenéného rokovania Sektorovej rady
(ukdazka skoly, firmy, navsteva podniku, ndmety na pozvanie odbornikov — hosti, zastupcov
relevantnych institucii a ministerstiev a pod.)

Zodpovedni: vsetci clenovia Sektorovej rady
Termin: do 21.02.2022

4. Overit moznost poskytnutia kolektivnej zmluvy tajomnikovi pre Géely anonymného ziskania
doplnkovych informdcii o mzdovych narastoch, benefitoch a pracovnych podmienkach

Zodpovedni: clenovia Sektorovej rady zastupujuici zamestnavatelov
a zamestnavatel'ské/profesijné zdruzenia
Termin: priebeine

Narodny projekt Sektorovo riadenymi inovaciami

MINISTERSTVO PRACE, k efektivnemu trhu prace v Slovenskej republike sa realizuje
SOCIALNYCH VECi A RODINY 000 T R E ) M A vdaka podpore z Eurépskeho socialneho fondu
SLOVENSKEJ REPUBLIKY 000 v ramci Operacného programu Ludské zdroje.
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V.
berienavedomie
1. PredbeiZny termin desiateho rokovania Sektorovej rady, ktoré sa uskuto¢ni v mesiaci jun 2022
2. Miesto aspdsob rokovania upresni v dostato¢nom predstihu tajomnik a predseda Sektorovej

rady.

V Bratislave 7.2.2022

L™

predseda Sektorovej rady
pre dopravu, logistiku, poStové sluzby

Z priebehu rokovania bol na zdklade suhlasu vsetkych clenov Sektorovej rady vytvoreny
audiozdznam na interné uéely élenov Sektorovej rady. Tento zdznam &lenovia mézu pouiZit iba na
prdcu spojent s élenstvom v Sektorovej rade. Na zdklade Statutu sektorovej rady, ¢ldnok 6, bod 1
nadalej plati, Ze rokovania sektorovych rdd su neverejné, preto zdznam z rokovania nebude sireny
medzi osoby z externého prostredia.

Narodny projekt Sektorovo riadenymi inovaciami
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