Sektorova rada

pre textil, odevy, obuv a spracovanie koze

k efektivhemu trhu prace v Slovenskej republike

ZAVERY ZO 4. ROKOVANIA
SEKTOROVEJ RADY PRE
TEXTIL, ODEVY, OBUV A SPRACOVANIE KOZE

Datum rokovania: 27. maj 2020

Miesto konania: Z dévodu situdcie spdsobenej virusom COVID—19 sa rokovanie
Sektorovej rady realizovalo formou hlasovania per rollam

Sektorova rada pre textil, odevy, obuv a spracovanie koze
na svojom 4. rokovani pre ¢innosti SRI

[
prerokovala

1. Vyhodnotenie plnenia uloh Sektorovej rady z predchadzajuceho obdobia schvalenych v Zaveroch
z 3. rokovania.

2. Vysledky Cinnosti Sektorovej rady na tvorbe vsetkych cyklov Sektorovej stratégie rozvoja fudskych
zdrojov.

3. Harmonogram tvorby a revizie NSZ.

4. Autorstvo NSZ garantovanych Sektorovou radou.

5. Struktdra NSZ a s tym sGvisiace zmeny v Informaénom systéme SRI.

6. Znenie findlnej verzie Sektorovej stratégie rozvoja ludskych zdrojov.

7. Vyber klu¢ovych opatreni a odportéani pre MPSVR SR k pripravovanej stratégii PRACA 4.0.

8. Harmonogram a postup prac Sektorovej rady na dalSie obdobie.
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1.
schvaluje

Vyhodnotenie plnenia uloh ¢innosti Sektorovej rady z predchadzajiceho obdobia.
Znenie findlnej verzie Sektorovej stratégie rozvoja ludskych zdrojov.

Harmonogram vypracovania a revizie NSZ.

P WN o

Zavery z rokovania Sektorovej rady konaného dna 27. mdja 2020 (prostrednictvom hlasovania per

rollam) s prislusnymi ulohami pre ¢lenov Sektorovej rady

1.
uklada

1. Clenom Sektorovej rady zaslat vyber klG€ovych opatreni a odportGéani pre MPSVR SR k
pripravovanej stratégii PRACA 4.0 vyplyvajucich zo Sektorovej stratégie rozvoja ludskych zdrojov.
Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady
Termin: 1. jun 2020
2. PriebeZne vypracovavat NSZ podla harmonogramu revizie a tvorby:
*  za mesiac jun revizia jedného NSZ

Zodpovedny: vyplyvajlice z Harmonogramu revizie a tvorby NSZ
Termin: 30. jun 2020

*  za mesiac jul revizia dvoch NSZ

Zodpovedni: vyplyvajtice z Harmonogramu revizie a tvorby NSZ
Termin: 31. jul 2020

*  za mesiac august revizia dvoch N5Z

Zodpovedni: vyplyvajlice z Harmonogramu revizie a tvorby N5Z
Termin: 31. august 2020

Narodny projekt Sektorovo riadenymi inovaciami

MINISTERSTVO PRACE, k efektivnemu trhu prace v Slovenskej republike sa realizuje
SOCIALNYCH VECi A RODINY 000 T R E ) M A vdaka podpore z Eurépskeho socialneho fondu
SLOVENSKEJ REPUBLIKY 000 v ramci Operacného programu Ludské zdroje.
e www.esf.gov.sk

Koéd projektu: NFP312030V679



Sektorova rada

pre textil, odevy, obuv a spracovanie koze

k efektivhemu trhu prace v Slovenskej republike

*  za mesiac september revizia dvoch NSZ a tvorba jedného N5z

Zodpovedni: vyplyvajlice z Harmonogramu revizie a tvorby N5Z
Termin: 30. september 2020

3. Clenom Sektorovej rady viest v informacnom systéme mesacné elektronické vykaznictvo
vykonanej prace vidy najneskér do 5. dria nasledujiceho mesiaca, pri€om je nevyhnutné uvadzat
Specifikaciu vykonanych prac v pozndmke.

Zodpovedni: clenovia Sektorovej rady
Vykazovanie: priebezne najneskor
do 5. diia nasledujuceho mesiaca

V.
berienavedomie

1. Termin piateho stretnutia Sektorovej rady, ktoré sa uskutocni 10. septembra 2020.

V Bratislave, 29. maj 2020

Erika Lorinczova, v.r.
predsednicka Sektorovej rady
pre textil, odevy, obuv a spracovanie koze
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